
Subject: Re: Bieżąca i dalsza współpraca - prośba o wyjaśnienie
From: Michał Siemaszko <mhsiemaszko@gmail.com>
Date: 3/15/11, 7:21 AM
To: Lucyna Słowinska <l.slowinska@itkontrakt.pl>

Lucyna,

To co w piątek miało miejsce, nie było spowodowane żadnym pytaniem czy
wcześniejszą rozmową moją z Michałem Diesnerem -- po prostu, przechodziłem
obok kuchni w między czasie jak on sobie jedzenie przygrzewał w mikrofali, i ni
stąd ni zowąd zaczął mówić o tym co Ci przekazałem.. Ponadto (dwie kolejne
kwestie, o których we wczorajszym mailu nie nadmieniłem):

- już w styczniu miałem mówione przez Michała Diesnera (w odpowiedzi na moje
pytanie czy jest szansa na kontynuowanie po maju) że "dla outsourcingu nie są
przedłużane kontrakty, bo nie potrzebują tylu osób przez wakacje".. ta rozmowa
miała miejsce jeszcze przed jakimikolwiek "problemami" których Michał potem
zaczął się doszukiwać w mojej pracy (tyle razy otrzymałem od niego mylne
informacje, że pozostawię na razie bez komentarza jak to wszystko wygląda z
mojej strony, po ostatniej piątkowej rozmowie z Michałem "przy kotlecie")

- przy ostatniej (piątkowej) rozmowie z Michałem ("przy kotlecie") usłyszałem
również jego tezę, że Wy, tj. IT kontrakt sobie mną pogrywacie (i że to niby w
dobrej wierze rada Michała, bo "IT kontrakt może sobie ze mną pogrywać",
dlatego "powinienem szukać czegoś nowego" bo "prawdopodobnie wylecę") ...
wspominam o tym, bo może będzie Ci łatwiej sobie uświadomić że Michał
Diesner nie jest ewidentnie zdrową na umyśle osobą -- okazuje wszelkie
przesłanki zaawansowanej choroby psychicznej (sociopatia, elementy
psychopatii)

Lucyna, Twoje zapewnienia o tym, że będę miał zapłacone za wszystkie dni
przepracowane w Marcu trochę mnie niepokoją -- umowę podpisałem na 6
miesięcy i kwotę 44 tysięcy złotych, jaka jest moja sytuacja obecnie już ostatnio
Ci wspomniałem..
Czekam na informacje o tym co ustaliliście, zależne od tego będą moje następne
kroki.

Pozdrawiam,
Michał
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Michał, spokojnie. Będę dzisiaj wyjaśniać tę sytuację razem z Klientem. Napisz mi
tylko proszę coś więcej proszę na temat tej piątkowej rozmowy z Michałem, w jaki
sposób i przy okazji czego (jakiegoś konkretnego zadania, pytania skierowanego do
przełożonego?) zostałeś poinformowany o usunięciu z projektu. Zadzwonię do Ciebie
jak tylko się czegoś dowiem. Ciebie proszę o normalną pracę i realizowanie
powierzonych Ci zadań, oczywiście za wszystkie dni spędzone w pracy otrzymujesz
wynagrodzenie.  

Pozdrawiam

Lucyna Słowińska
Specjalista ds. Rekrutacji

Tel. kom.: +48 508 085 779
Tel/fax: +48 71 342 46 58
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_______________________
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From: Michał Siemaszko [mailto:mhsiemaszko@gmail.com]
Sent: Monday, March 14, 2011 8:45 AM
To: Lucyna Słowinska
Subject: Bieżąca i dalsza współpraca - prośba o wyjaśnienie

Witaj Lucyna,

Mój dzisiejszy email jest motywowany sytuacją jaka miała miejsce w
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EuroBanku w piątek -- chodzi o rozmowę z Michałem Diesnerem (liderem
zespołu), kiedy zostałem poinformowany że "wylecę" prawdopodobnie, o której
Cię poinformowałem już wtedy od razu telefonicznie, ale chciałbym te kwestie
wyjaśnić jeszcze raz -- w formie maila jest chyba dużo prościej (oczywiście do
omówienia przy najbliższym spotkaniu).

Nie jestem w stanie w zaistniałej sytuacji dalej pracować w ten sposób, dlatego
proszę uprzejmie o wyjaśnienie jak najszybciej:

 (1) czy otrzymam pełne wynagrodzenie za moją pracę w marcu
(przepracowane 9 dni, dziś 10 dzień, pozostało 13 dni, w sumie 23 dni pracy za
które spodziewałem się otrzymać wypłatę) -- nie zdążyłem jeszcze odłożyć
wystarczająco aby móc sobie pozwolić na przerwę w zatrudnieniu czy mniejszą
niż spodziewaną wypłatę.. planowałem również na kwiecień i maj zdanie kilku
certyfikatów, muszę mieć więc pewność, że mogę wykupić voucher'y ..

 (2) na jakiej podstawie mogę być pociągany do odpowiedzialności za rzekomy
za długi czas wykonania czy roszczenia poprawienia kodu, gdy: (a) nie było
specyfikacji na podstawie której kod miał być napisany, ustalenia były
zmieniane wielokrotnie, a osoby które udzielały mi informacji w 3 z 4
przypadków udzieliły mi mylnych informacji, (b) kod który "odziedziczyłem" i w
którym dopisywałem raptem kilka metod, nie jest moim dziełem w całości a
jedynie w części dodanej przeze mnie i (c) aby wykonać pracę właściwie i na
czas, potrzebuje właściwych informacji i środowiska w którym mogę
przetestować kod a nie zdarzyło się jeszcze aby obydwa warunki zostały
spełnione

(3) jako, że to juź czwarty miesiąc, do końca miesiąca proszę o:
  (a) umożliwienie wyrobienia jeszcze w grudniu obiecanego ubezpieczenia
medycznego
  (b) ustalenia kwestii stawki do końca tego projektu i minimum na następne
projekty -- koszty życia poszły do góry, a ja zarabiam ponad 40% mniej niż 4
lata temu (przy okazji naszej ostatniej współpracy)

Wybacz mój oficjalny ton, ale pewnie granice zostały przekroczone w piątek i
tolerować czegoś takiego nie mogę i nie będę -- jest to pierwszy raz od ponad
12 lat gdy pracuje w IT kiedy spotykam się z takim zachowaniem mojego
przełożonego, a swoją wartość znam jak również doświadczenie.
Mail jest czysto prewencyjnie, gdyż nie chce musieć wynajmować adwokata
gdyby nagle w najbliższy piątek czy na dniach się okazało, że mam niby
"wylecieć" (jak Michał Diesner mi wspaniałomyślnie obwieścił w zeszły piątek),
więc wolę te kwestie poruszyć wcześniej i prosić Was o ich wyjaśnienie.

Jeśli chodzi o uaktualnione CV, chciałem jeszcze z tymi certyfikatami zrobić
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najpierw ale potrzebuje wyjaśnić kwestie finansowe najpierw. Na razie, do
szablonu o którym wspominałaś, wystarczy, że dopiszesz: "Wprowadzanie
nowych funkcjonalności i poprawa istniejących w aplikacji banku;
wykorzystanie Java, SQL, XML, XSL; serwer aplikacji Weblogic, baza danych
Oracle."

Pozdrawiam,
Michał
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